Saannot

1 8 Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Tuusulanjarven Reuma ry
ja kotipaikka Jarvenpaa

2 § Tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on tyéskennelld reumasairauksien ja
muiden tuki- ja liikuntaelinsairauksien vastustamiseksi.

Yhdistys
— tydskentelee reumasairauksien ja muiden tuki- ja
likuntaelinsairauksien ehkaisemiseksi ja terveyden edistamiseksi

— edistaa ja kehittda reumasairaiden ja muiden tuki- ja
likuntaelinsairaiden sosiaaliturvaa, hoitoa, kuntoutusta, muita
palveluja ja elinoloja

— kehittda lilkkuntakasvatusta seka liikunta- ja urheilutoimintaa
reumasairauksien ja muiden tuki- ja liikuntaelinsairauksien
ehkaisemiseksi ja kuntouttamiseksi

— toimii alueensa reumasairaiden ja muiden tuki- ja
likuntaelinsairaiden tukena ja yhdyselimena seké valvoo heidan
yhteiskunnallisia etujaan ja oikeuksiaan

— pyrkii saamaan mahdollisimman laajat kansalaispiirit
osallistumaan reumasairauksien ja muiden tuki- ja
likuntaelinsairauksien vastustamistyohon seka

— edistaa reumasairaiden ja muiden tuki- ja liikuntaelinsairaiden
itsendisen toiminnan seké tasavertaisen tyénteon ja osallistumisen
edellytyksid, sekd muuta samankaltaista reuma- ja tule-sairauksia
ehkaisevaa toimintaa

3 § Toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys Suomen Reumaliitto ry:n
jasenyhdistyksena



— jarjestaa tiedotus- ja koulutustilaisuuksia seka valittaa
reumasairauksia ja muita tuki- ja liikuntaelinsairauksia koskevaa
kirjallisuutta ja muuta aineistoa

— jarjestaa kuntoutus-, hoito- ja virkistyspalveluja reumasairaille ja
muille tuki- ja liikuntaelinsairaille

— jarjestéaa lilkkunta- ja urheilutoimintaa

— kehittda yhteisty6ta alueensa viranomaisiin, yhteisoihin ja
saatioihin

— avustaa ja tukee Suomen Reumaliiton pyrkimyksia
reumasairauksien ja muiden tuki- ja liikkuntaelinsairauksien
vastustamiseksi seka reumasairaiden ja muiden tuki- ja
likuntaelinsairaiden elinolojen kehittamiseksi, sekd muuta
samankaltaista reuma- ja tule-sairauksia ehkaisevaa toimintaa

4 § Toiminnan tukeminen

Yhdistys voi toimintansa rahoittamiseksi jasentensa suorittamien
jAsenmaksujen liséksi vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja
testamentteja.

Asianomaisen luvan saatuaan yhdistys voi jarjestaa arpajaisia ja
rahankerayksia.

Yhdistys voi harjoittaa toimintaansa liittyvda kustannustoimintaa
seka jarjestaa koulutusta ja kursseja.

5 § Jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi liittya jokainen henkilo, joka
hyvaksyy sen tarkoituksen. Kannattajajaseneksi voi liittya
oikeuskelpoinen yhteisd seka yksityinen henkild, joka haluaa tukea
yhdistyksen toimintaa. Varsinaisen jasenen ja kannattajajdsenen
hyvaksyy yhdistyksen hallitus. Kunniajaseneksi voi yhdistyksen
kokous kutsua henkilon, joka on erikoisesti ansioitunut yhdistyksen
tarkoitusperien toteuttamisessa.



6 § Jasenmaksut

Varsinaisen jadsenen on vuosittain suoritettava yhdistyksen
syyskokouksen maaraama jasenmaksu. Kannattajajasenille
yhdistyksen syyskokous maaraa jasenmaksun, joka voi olla
erisuuruinen yhteisaille ja yksityisille henkiloille. Kunniajasen on
vapaa jasenmaksusta.

7 § Jasenen eroaminen

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai yhdistyksen kokouksessa
poytakirjaan merkittavaksi.

Eroavan jasenen on suoritettava eraantyneet jasenmaksunsa.

8 8 Jasenen erottaminen

Hallitus voi erottaa jasenen, joka:
- jattdd jAsenmaksunsa maksamatta,
- toiminnallaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella on

huomattavasti vahingoittanut yhdistysta

Mikali erottamisen syyna on jokin muu kuin jasenmaksun
laiminlydnti, jasenelle on varattava tilaisuus selvityksen antamiseen
ennen lopullisen paatoksen tekoa.

Jos erottamisen syyna on jokin muu kuin jasenmaksun laiminlyonti,
jasen voi vedota hallituksen tekemasta erottamispaatoksesta
yhdistyksen kokoukseen 30 paivan kuluessa saatuaan tiedon
erottamisestaan. Talloin yhdistyksen kokous tekee asiasta lopullisen
paatoksen.

Erottaminen astuu voimaan vetoamisajan mentya umpeen tai
yhdistyksen kokouksen vahvistettua hallituksen tekeman paatoksen.

9 § Toimielimet

Yhdistyksen paatdsvaltaa kayttaa yhdistyksen kokous. Yhdistyksen
asioita hoitaa ja sen lakimaaraisena edustajana toimii hallitus.



10 8§ Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokouksia ovat kevatkokous, syyskokous ja
ylimé&arainen kokous.

Kevatkokous pidetadn kunakin vuonna helmi-huhtikuun aikana.
Siina kasitelladn seuraavat asiat:

Todetaan kokouksen péaatosvaltaisuus.
Valitaan kokousvirkailijat.

Hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys.
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Kasitellaan hallituksen kertomus edelliselta toimintavuodelta ja
paatetaan sen aiheuttamista toimenpiteista.

5. Kasitellaan edellisen toimintavuoden tilinpaatos, kuullaan
toiminnantarkastajan lausunto, vahvistetaan tilinp&aatos ja
paatetaan vastuuvapauden myontamisesta.

Paatetaan ylijgaman kayttamisesta tai alijagaman peittamisesta.
Kasitellaan jasenten tekemat aloitteet.

Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.
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Kasitelladn muut asiat, jotka kokous toteaa kiireelliseksi %
maaraenemmisto6lla annetuista &anista huomioon ottaen
yhdistyslain 24. pykalan maaraykset.

10. Paatetaan kokous.

Syyskokous pidetdan vuosittain marras-joulukuussa. Siina
kasitellaan seuraavat asiat:

1. Todetaan kokouksen p&atdsvaltaisuus.
2. Valitaan kokousvirkailijat.
3. Hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys.

4. Hyvaksytaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma.



5. Paatetdan varsinaisten jasenten jasenmaksun suuruus
seuraavaksi toimintavuodeksi.

6. Paatetdan kannatusjasenten jasenmaksun suuruus seuraavaksi
toimintavuodeksi.

7. Paatetaan seuraavan toimintavuoden talousarvio.

8. Valitaan hallituksen puheenjohtaja seuraavaksi kahdeksi
vuodeksi.

9. Paatetdan kuinka monta varsinaista jasenta valitaan naiden
saantdjen 16 pykalan mukaan erovuoroisten hallituksen
varsinaisten jasenten tilalle.

10. Valitaan hallituksen varsinaiset jasenet ja varajasenet
seuraavaksi kaudeksi.

11. Valitaan toiminnantarkastaja tai toiminnantarkastajat
henkilokohtaisine varamiehineen.

12. Kasitelldaan jasenten tekemat aloitteet.
13. Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

14. Kasitelladn muut asiat, jotka kokous toteaa kiireelliseksi %
maaraenemmistolla annetuista aanista.

15. Paatetaan kokous.

Ylimaarainen kokous pidetaan jos yhdistyksen kokous niin paattaa
tai mikali hallitus katsoo sellaisen tarpeelliseksi tai jos vahintaan yksi
kymmenesosa (1/10) yhdistyksen danioikeutetuista jasenista sita
iImoittamansa asian kasittelya varten kirjallisesti hallitukselta vaatii.
Kokous on pidettava kahdenkymmenenyhden (21) vuorokauden
kuluessa vaatimuksen esittdmisesta lukien.

11 § Aanioikeus

Aanioikeus on kunniajasenilla seka kuluvan vuoden jasenmaksunsa
maksaneilla varsinaisilla jasenilla.



Yhdistyksen kannatusjasenilla on yhdistyksen kokouksessa
lasnéolo- ja puheoikeus, mutta ei &anioikeutta.

12 § Aloitteet yhdistyksen kokoukselle

Yhdistyksen aanioikeutetulla jasenelld on oikeus tehda aloitteita
yhdistyksen kokoukselle. Aloitteen voi tehdd myds Suomen
Reumaliiton hallitus. Aloite tehdaan kirjallisena hallitukselle.
Kevatkokousta varten aloite on tehtdva tammikuun loppuun
mennessa ja syyskokousta varten syyskuun loppuun mennessa.

13 § Hallituksen tuotavat aloitteet

Hallituksen on tuotava aloite omalla lausunnollaan varustettuna
yhdistyksen kokouksen kasiteltavaksi.

14 8 Kokouskutsu

Kokouskutsu on julkaistava yhdistyksen syyskokouksen
maaraamassa sanomalehdessa seka yhdistyksen kotisivuilla
vahintdan seitseman (7) vuorokautta ennen kokousta tai postitettava
kullekin jasenelle samassa ajassa. Kokouskutsussa on mainittava
kasiteltavat asiat.

15 § Paatoksenteko yhdistyksen kokouksessa

Yhdistyksen kokouksissa paatokseksi tulee enemmiston kanta
lukuun ottamatta ndiden saantdjen 22 ja 23 pykalissa mainittuja
asioita. Aanten mennessa tasan ratkaisee asiadanestyksessa
kokouksen puheenjohtajan kanta, henkildvaalissa arpa.

16 § Hallituksen kokoonpano ja toimikausi

Yhdistyksen toimeenpanovaltaa kayttaa hallitus, johon kuuluu
yhdistyksen syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja

4-8 varsinaista jasenté seka 2 varajasenta, joiden
kutsumisjarjestyksesta paattaa syyskokous. Yhdistyksen
puheenjohtajan ja hallituksen jasenen seké varajasenen toimikausi
on kaksi vuotta. Puolet hallituksen varsinaisista ja varajasenista on
vuosittain erovuorossa. Ensimmaisené vuonna erovuoron ratkaisee



syyskokouksessa arpa. Puheenjohtajan yht&jaksoinen toimikausi voi
kestaa enintaan kolme perakkaista kahden vuoden pituista
toimikautta.

Hallituksen toimintakausi on kalenterivuosi.

17 § Hallituksen tehtavat

Yhdistyksen hallituksen tulee hoitaa huolellisesti yhdistyksen asioita
yhdistyslain, ndiden sadantojen, yhdistyksen kokouksen tekemien
paatosten ja hyvan yhdistyskaytannén mukaan.

Hallituksen tehtavana on muun muassa:

1. valita keskuudestaan varapuheenjohtaja
2. valita keskuudestaan tai ulkopuolelta sihteeri ja rahastonhoitaja

3. hoitaa yhdistyksen varoja ja muuta omaisuutta seka huolehtia
kirjanpidosta ja tilinpaatoksen valmistumisesta

4. kutsua koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistella niissé
kasiteltavat asiat

5. huolehtia, etta ilmoitus s&antdjen muuttamisesta, hallituksen
puheenjohtajan ja nimenkirjoittajan vaihtumisesta tehdaan
viipymatta yhdistysrekisteriin

6. hyvaksyéa yhdistyksen jasenet ja pitda heista luetteloa

7. huolehtia yhdistyksen kotisivujen yllapitamisesta internetisséa ja
huolehtia muusta yhdistyksen toimintaan liittyvasta
tiedottamisesta

8. edustaa yhdistysta seka kantaa ja vastata sen puolesta

18 § Hallituksen péaatosvaltaisuus

Hallitus on paatdsvaltainen, kun paikalla on puheenjohtaja tai hanen
estyneend ollessaan varapuheenjohtaja ja vahintaan puolet
varsinaisista jasenista.



19 8 Nimenkirjoitus

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja rahastonhoitaja,
kumpikin yksin. Hallitus voi myds maaratéa yhdistyksen jonkun
toimihenkilon kirjoittamaan yhdistyksen nimen yksin.

20 8 Toiminnantarkastus

Yhdistyksella on yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja hanella tai
heilla henkildkohtainen varahenkilo.

Toiminnantarkastajalla tulee olla sellainen tilinpitoa ja yhdistyksen
hallintoa koskeva asiantuntemus, joka yhdistyksen toiminnan laatu
ja laajuus huomioon ottaen on tehtavan kannalta katsottava
tarpeelliseksi.

21 § Tili- jatoimintavuosi

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Yhdistyksen hallituksen on
jatettava tuloslaskelma ja tase sekd muut hallintoon ja talouteen
liittyvét asiakirjat viimeistaan kaksikymmentayksi (21) vuorokautta
ennen kevatkokousta toiminnantarkastajille, joiden on ne
palautettava lausuntoineen viimeistaan neljatoista (14) vuorokautta
ennen mainittua kokousta.

22 § Saantdjen muuttaminen

Yhdistyksen kokous voi muuttaa naita saantgjq, jos saantojen
muuttamisesta on erikseen mainittu kokouskutsussa ja muutosta
kannattaa vahintdan 3/4 annetuista aanista.

23 8 Yhdistyksen purkaminen

Yhdistys voidaan purkaa yhdistyksen kokouksen paatoksella, jos
asiasta on mainittu kokouskutsussa ja yhdistyksen purkamista
kannattaa vahintdan kolme neljasosaa (3/4) annetuista aanista.

Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, kaytetd&n sen jaljella olevat
varat johonkin yhdistyksen tarkoitusta edistavaan tarkoitukseen,
josta yhdistyksen viimeinen kokous tarkemmin paattaa.



24 § Jasenoikeuksien sailyminen

Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.



